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#ŚwierkowaOdnowa coraz bliżej!
Dzięki skutecznemu pozyskaniu przez Klub środków z Ministerstwa Sportu
i Turystyki, już niebawem swoje oblicze zmieni obiekt treningowo-meczowy Akademii 
Piłkarskiej Miedzi Legnica, położony przy zbiegu ulic Sportowców i Świerkowej 
w Legnicy!
W ramach pierwszego etapu prac powstanie m.in. nowy budy-
nek szatniowo-sanitarny, boiska treningowe z oświetleniem oraz 
niezbędna infrastruktura towarzysząca. Wartość całego przedsię-
wzięcia to prawie 7 mln złotych! Opracowany przez Miedź projekt 
pn. „Przebudowa bazy treningowej Akademii Piłkarskiej Miedzi 
Legnica, zlokalizowanej przy ul. Sportowców w Legnicy” po uzyska-
niu pozytywnej opinii Ministerstwa Sportu i Turystyki został obję-
ty do� nansowaniem w ramach „Programu rozwoju infrastruktury 
piłkarskiej – edycja 2022”. MSiT do� nansuje inwestycję kwotą 
3 983 700,00 zł. Pozostałą kwotę Klub zabezpieczy z własnych środ-
ków, przede wszystkim dzięki biznesowemu wsparciu Andrzeja 
Dadełło, właściciela Miedzi. 

Projekt pod roboczą nazwą „Świerkowa – odnowa” obejmuje 
m.in. budowę budynku szatniowo-sanitarnego (szatnie meczowe
i treningowe dla drużyn, szatnie dla sędziów czy salę do ćwiczeń 
motorycznych); modernizację boiska pełnowymiarowego 
z nawierzchnią naturalną (meczowego) wraz drena-
żem i systemem nawadniania; budowę pełnowy-
miarowego boiska całorocznego z nawierzch-
nią sztuczną wraz z oświetleniem; budowę 
całorocznego boiska treningowego typu 
„orlik” z nawierzchnią sztuczną wraz 
z oświetleniem; budowę niezbędnej 
infrastruktury towarzyszącej wokół 
boisk, tj. piłkochwytów, ławek rezer-
wowych, ciągów komunikacyjnych, 
wygrodzenia, niezbędnych prac ziem-
nych, przyłączy technicznych oraz 
terenów zielonych, w tym terenów roz-
grzewkowych, itp.

To jednak nie koniec, Miedź pozyskała 
bowiem dodatkowe środki na komplek-
sową modernizację bazy, z której korzystać 
będą najmłodsi adepci futbolu! W drugim eta-
pie inwestycji - kiedy zakończy się budowa boisk, 
jedno z nich zostanie przykryte halą pneumatyczną 
(tzw. balonem), którego zakup i montaż tak-
że pomoże s� nansować Ministerstwo Sportu i Tury-
styki! Na II etap inwestycji pod roboczą nazwą „Świerkowa 
– odnowa” potrzebna będzie kwota ponad 1,38 mln zł. MSiT 
wstępnie zadeklarowało ponad 785 tys. zł do� nansowania. Bra-
kującą kwotę Klub będzie musiał zabezpieczyć ze środków 
własnych. 
– Modernizacja bazy przy ul. Świerkowej jest niezbędna, jeśli mamy 
podnieść poziom szkolenia. Otrzymanie wsparcia fi nansowego 
z Ministerstwa Sportu i Turystyki to ogromny sukces Miedzi i milowy 
krok w rozwoju infrastruktury naszej Akademii. Już przy tworzeniu 
koncepcji i składaniu pierwszego wniosku myśleliśmy o docelowym 
przykryciu jednego z boisk balonem, by szczególnie najmłodsze dzieci, 
trenujące w naszej Akademii, miały komfortowe warunki do trenin-

gu w okresie zimowym. Latem wystartowaliśmy w kolejnym konkur-
sie ogłoszonym przez MSiT i dzięki wspólnym staraniom znaleźliśmy 
się wśród 14 podmiotów zakwalifi kowanych do dofi nansowania. Dzię-
kuję przede wszystkim właścicielowi Miedzi, panu Andrzejowi Dadełło, 
bez którego wkładu fi nansowego cała inwestycja nie byłaby możliwa. 
Dziękuję również panu Tadeuszowi Krzakowskiemu, Prezydentowi 
Legnicy i panu Andrzejowi Padewskiemu, Prezesowi Dolnośląskie-
go Związku Piłki Nożnej, którzy od początku wspierali nas w naszych 
staraniach o pozyskanie funduszy z MSiT. Podziękowania należą 
się także zespołowi pracowników Miedzi, z którym wspólnie praco-
waliśmy nad przygotowaniem koncepcji, dokumentacji i złożeniem 
pełnego wniosku do ministerial-
nego konkursu – mówi 
Tomasz Brusiło, Pre-
zes Zarządu Miedzi.

foto: Paweł Sasiela (miedzlegnica.eu)2 elesemka www.legnickasm.pl

i treningowe dla drużyn, szatnie dla sędziów czy salę do ćwiczeń 
motorycznych); modernizację boiska pełnowymiarowego 
z nawierzchnią naturalną (meczowego) wraz drena-
żem i systemem nawadniania; budowę pełnowy-
miarowego boiska całorocznego z nawierzch-
nią sztuczną wraz z oświetleniem; budowę 
całorocznego boiska treningowego typu 
„orlik” z nawierzchnią sztuczną wraz 
z oświetleniem; budowę niezbędnej 

To jednak nie koniec, Miedź pozyskała 
bowiem dodatkowe środki na komplek-
sową modernizację bazy, z której korzystać 
będą najmłodsi adepci futbolu! W drugim eta-
pie inwestycji - kiedy zakończy się budowa boisk, 
jedno z nich zostanie przykryte halą pneumatyczną 
(tzw. balonem), którego zakup i montaż tak-
że pomoże s� nansować Ministerstwo Sportu i Tury-

HEJ, MIEDŹ!



3MAGAZYN LEGNICKIEJ SPÓŁDZIELNI MIESZKANIOWEJ

Pracowity rok dobiega końca
Rok 2023 był pełen wydarzeń i wyzwań dla Legnickiej 
Spółdzielni Mieszkaniowej. Pierwsze miesiące stano-
wiły czas aktywnych działań statutowych. Rozpoczę-
liśmy prace nad organizacją głosowań uchwał Walne-
go Zgromadzenia na piśmie, czego efektem były dwa 
głosowania w marcu i czerwcu. Ponad tysiąc członków 
LSM oddało głosy, tym samym wydając opinię na temat 
zarządzania Spółdzielnią. Walne Zgromadzenie wy-
raziło swoje poparcie, udzielając absolutorium Zarzą-
dowi oraz przyjmując wszystkie przedłożone uchwały. 
Wybrano również nową Radę Nadzorczą, która 
od lipca br. rozpoczęła swoją działalność. Z przebie-
giem głosowania w dniu 24 czerwca oraz składem 
nowej Rady Nadzorczej LSM mogą zapoznać się 
Państwo na stronach 6 i 7 niniejszego wydania.

Zarząd kontynuował w szerokim zakresie prace 
remontowe, inwestycyjne i termomodernizacyjne, 
w tym: malowanie 27 klatek schodowych, wymianę 
41 drzwi wejściowych, remonty chodników. Dokonali-
śmy wymiany różnego rodzaju instalacji: c.o., gazowej, 
elektrycznej i wodno-kanalizacyjnej. Silniki w windach 
zostały zastąpione energooszczędnymi a lampy wymie-
nione na ekonomiczne oświetlenie LED.  Wymienione 
prace nie przyczyniły się do wzrostu opłat eksploatacyj-
nych a wprowadzenie nowoczesnych rozwiązań obni-
żyło koszty korzystania z urządzeń wspólnego użytku. 
Nasze działania zwiększyły również bezpieczeństwo 
i komfort życia na zasobach LSM.

Ponieważ Statut Spółdzielni przewiduje również pro-
wadzenie działalności kulturalno-oświatowej stara-
my się, aby pełniła ona istotną rolę w życiu naszych 
mieszkańców. Zarówno działalność społeczna, jak 
i oświatowa czy kulturalna stanowią bardzo ważny 
element naszego spółdzielczego życia.  Na stronach 
14-16 magazynu prezentujemy Państwu funkcjonowa-
nie i ofertę SDK Kopernik oraz KM Agatka.

Jednym z kluczowych działań Zarządu było monitoro-
wanie zmian w opłatach niezależnych od Spółdzielni, 
takich jak: prąd, ciepło systemowe i woda. Zarząd 
zmniejszył zaliczkę na centralne ogrzewanie z 4,50 zł/m2 

na 4,05 zł/m2 w okresie od czerwca do końca tego roku. 
Ma to przełożenie na zmianę wysokości czynszu. Opłata 
za mieszkanie o powierzchni około 50 m2 zmniejszyła 
się o ponad 20 złotych.

Dzięki interwencji Zarządu została zmieniona ta-
ryfa na dostawę energii elektrycznej z 0,78 zł/kWh 
na 0,41 zł/kWh. Od stycznia do chwili obecnej Spółdziel-
nia otrzymała od grupy Tauron rekompensatę w kwocie 
około 100 tysięcy złotych.  

W momencie druku Elesemki trwają rozmowy 
pomiędzy politykami na temat utrzymania cen ciepła, 
energii elektrycznej i żywności w roku 2024. Nie może-
my być pewni zmian jakie czekają nas w kolejnym roku, 
jednak z kontroli przeprowadzonych przez biegłego 
rewidenta oraz lustratora wynika, że działalność LSM 
cechuje stabilność fi nansowa i majątkowa. W okresie 
najbliższych lat nie występują zagrożenia w kontynu-
owaniu działalności Spółdzielni. Zarząd zwraca uwagę 
na zmiany gospodarcze i możliwe wyzwania w nad-
chodzącym roku, zobowiązując się do przekazywania 
mieszkańcom istotnych informacji.

Dziękuję za Państwa zaangażowanie w 2023 roku 
i poparcie dla działania Zarządu. Z okazji zbliżające-
go się Bożego Narodzenia życzę Państwu miłej i pełnej 
nastroju Wieczerzy Wigilijnej, spełnienia marzeń oraz 
nadziei jakie niesie nadchodzący Nowy Rok.

Pozostaję z szacunkiem
Jan Szynalski 
Prezes Zarządu LSM
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Wyniki analizy gospodarczo–finansowej LSM za I półrocze 2023 r.

Opłaty zależne i niezależne od spółdzielni. Co to znaczy?

Naliczenia przychodów odbywają się zgodnie z planem, a zdecy-
dowana większość kosztów nie przekroczyła planowanych założeń. 
Rada Nadzorcza LSM zapoznała się z analizą i pozytywnie oceniła 
wykonanie zadań.
 
Wynik � nansowy brutto z działalności Spółdzielni wyniósł 
2 577, 2 tys. zł, z tego:

- na działalność gospodarki zasobami mieszkaniowymi: 
784,2 tys. zł,
- na własnej działalności gospodarczej: 1 534,9 tys. zł,
- rozliczenie centralnego ogrzewania: 294,1 tys. zł 
(wynik z rozliczenia ciepła nie jest zyskiem spółdzielni, lecz nad-
wyżką przychodów nad kosztami, która będzie rozliczona w postaci
dopłat lub zwrotów po zakończeniu sezonu rozliczeniowego).

W lipcu 2023 r. została sporządzona analiza, która ustaliła wyniki � nansowe z działalności LSM za pierwsze półrocze 
2023 r. Otrzymane wskaźniki pozwalają określić ogólną sytuację spółdzielni jako dobrą. 

Życzymy Państwu, aby nadchodzące 
Święta Bożego Narodzenia

 były niezapomnianym czasem w gronie rodziny i przyjaciół, 
zaś Nowy Rok niech przyniesie zdrowie, radość i spokój.

Rada Nadzorcza, Zarząd i pracownicy LSM
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Opłaty zależne od spółdzielni to opłaty przeznaczone na ad-

ministrowanie i utrzymanie nieruchomości (części wspólnych), 

do których należą m.in. koszty sprzątania budynków i terenów 

zewnętrznych, koszty zimowego utrzymania, obowiązkowych prze-

glądów technicznych budynków, utrzymania wind (w tym konserwa-

cji i obowiązkowych przeglądów), koszty utrzymania zieleni, ubez-

pieczenia części wspólnych, koszty 

deratyzacji, czyszczenia rynien i rur 

spustowych, udrażniania kanalizacji, 

ponadplanowych wywozów przed-

miotów wielkogabarytowych, koszty 

eksploatacji domofonów, obsługi 

technicznej, fundusz remontowy,

remonty oraz naprawa usterek, 

koszty działalności oświatowo–kul-

turalnej.

Opłaty niezależne od spółdzielni to opłaty, na których naliczenie 

spółdzielnia nie ma żadnego wpływu. Ich stawki określają inne 

podmioty. Spółdzielnia jedynie pobiera te opłaty i w imie-

niu mieszkańców reguluje ich zobowiązania. Spółdzielnia 

nie pobiera z tego tytułu żadnych prowizji. Do takich opłat nale-

żą np.: opłata z tytułu gospodarowania odpadami komunalnymi; 

czy opłaty i podatki lokalne (np. podatek 

od nieruchomości), których wysokość określa 

Rada Miejska; opłata za centralne ogrzewa-

nie i podgrzanie wody określane przez Woje-

wódzkie Przedsiębiorstwo Energetyki Cieplnej 

w Legnicy S.A., koszt wody wg stawek 

ustalanych przez Legnickie Przedsiębiorstwo 

Wodociągów i Kanalizacji S.A. czy energii elek-

trycznej wg stawek określanych przez Tauron.

foto. freepik.com



5MAGAZYN LEGNICKIEJ SPÓŁDZIELNI MIESZKANIOWEJ

Wywiad z Władysławem Szudrowiczem – przewodniczącym Rady 
Nadzorczej Legnickiej Spółdzielni Mieszkaniowej w kadencji 
2023 – 2026, doświadczonym działaczem samorządowym 
i członkiem RN poprzedniej kadencji.
1. JAK PRZEBIEGA FUNKCJONOWANIE NOWEJ RADY 
NADZORCZEJ LSM?
Władysław Szudrowicz: Jesteśmy świadomi wyzwań, przed 
jakimi stoi nasza Rada, zwłaszcza w kontekście 11 nowych człon-
ków.  Większość z nich nigdy wcześniej nie uczestniczyła w pracach 
samorządowych i nie mają oni jeszcze pełnej wiedzy o skompliko-
wanych mechanizmach działania spółdzielczości mieszkaniowej. 
Nowi członkowie powinni korzystać z doświadczenia członków, któ-
rzy pełnili funkcje w poprzedniej kadencji RN oraz zgłębiać wiedzę 
na szkoleniach w których mogą uczestniczyć. Jest to dopiero począ-
tek nowej trzyletniej kadencji.

Rada Nadzorcza jest kluczowym organem nadzorczym i kontrolnym 
w spółdzielni mieszkaniowej, dlatego pełnienie tej funkcji wymaga 
odpowiedniego przygotowania i wiedzy. W naszej pracy starannie 
zapoznajemy się z ustawą prawo spółdzielcze i ustawą o spółdziel-
niach mieszkaniowych oraz wewnętrznymi regulacjami, takimi jak: 
statut, uchwały i regulaminy LSM. Doceniamy również znaczenie 
szczegółowego zrozumienia zagadnień � nansowych, ponieważ 
to one stanowią podstawę naszych działań kontrolnych. Prawidło-
wa analiza dokumentów gospodarczych jest niezbędna do oceny 
kondycji � nansowej Spółdzielni i jej zdolności do realizacji zobo-
wiązań wobec mieszkańców. To wszystko wymaga od członków 
RN nakładu czasu i pracy.

2. JAKIE WYZWANIA OBECNIE STOJĄ PRZED LSM?
W.S.: W obecnej sytuacji gospodarczej, jednym z największych 
problemów dla spółdzielni mieszkaniowych jest powszechny wzrost 
cen oraz  sytuacja ekonomiczna w kraju. To sprawia, że mieszkańcy 
odczuwają coraz większą presję � nansową, a zarządzanie nierucho-
mościami staje się trudniejsze niż kiedykolwiek wcześniej.
Jednym z kluczowych problemów jest rosnący koszt życia, któ-
ry obejmuje żywność, leki i wiele innych codziennych potrzeb. 
W miarę jak ceny tych podstawowych produktów rosną, mieszkańcy 
mają coraz mniej środków na opłaty eksploatacyjne, w tym opłaty 
za energię elektryczną, gaz i centralne ogrzewanie. To z kolei pro-
wadzi do tego, że wiele osób może mieć trudności z regulowaniem 
swoich zobowiązań wobec Spółdzielni.
Powyższy problem dotyczy nie tylko spółdzielni mieszkanio-
wych. Wzrost cen wpływa na zubożenie społeczeń-
stwa, co powoduje ograniczenie dostęp-
ności środków na utrzymanie 
nieruchomości.

Warto również podkreślić, że sytuacja gospodarcza i � nanso-
wa jest dynamiczna, dlatego spółdzielnie mieszkaniowe muszą 
być elastyczne i gotowe na dostosowywanie się do ciągłych zmian.
Jednakże, aby rozwiązać ten problem na szerszą skalę, konieczne 
jest działanie na poziomie państwa. Polityka rządu, zarówno w zakre-
sie kontroli in� acji, jak i wsparcia � nansowego dla osób o niższych 
dochodach ma ogromne znaczenie. To może pomóc w zmniejsze-
niu presji � nansowej na mieszkańców i umożliwić im utrzymanie 
nieruchomości.
 
3. KIEDY MIESZKAŃCY OTRZYMAJĄ ROZLICZENIE SEZONU 
GRZEWCZEGO 2022/2023?
W.S.: Zgodnie z umową rozliczenie sezonu grzewczego przeprowa-
dza � rma Techem. Zarząd zwery� kował rozliczenie przygotowane 
za ubiegły sezon. Zgodnie z naszą praktyką, mieszkańcy otrzymają 
swoje rozliczenia w grudniu.

4. JAK PAN ZAMIERZA SPĘDZIĆ ZBLI-
ŻAJĄCE SIĘ ŚWIĘTA
BOŻEGO NARODZENIA?
W.S.: Jak co roku, Boże Na-
rodzenie spędzę w gronie 
najbliższych. Na święta przy-
jeżdżają do mnie dzieci z 
wnukami.
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Walne Zgromadzenie podjęło uchwały za rok 2022 
i wybrało nową Radę Nadzorczą

Było to drugie w historii LSM podjęcie na piśmie uchwał WZ oraz 
pierwszy w historii LSM wybór nowej RN poprzez pisemne głosowa-
nie. Obowiązujący stan prawny pozwolił Zarządowi LSM na zorga-
nizowanie podjęcia uchwał WZ zgodnie z oczekiwaniami znacznej 
części członków Spółdzielni. Głosowanie na piśmie cieszyło 
się dużym zainteresowaniem członków, wzięło w nim udział ponad 
800 osób uprawnionych. Frekwencja była znacznie wyższa 
od frekwencji w trakcie obrad stacjonarnych Walnych Zgromadzeń.

Głosowanie uchwał Walnego Zgromadzenia odbyło się w dniu 
24 czerwca 2023 r. (sobota) w godzinach od 9.00 do 19.00
w trzech miejscach:
- w Spółdzielczym Domu Kultury „Kopernik” ul. Koziorożca 14,
- w Klubie Mieszkańców „Agatka” ul. Artyleryjska 40f,
- w lokalu użytkowym LSM ul. Chojnowska 19.

Zarząd LSM działając na podstawie art. 36 § 9 – 13 ustawy Prawo spółdzielcze   
i Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 25.03.2022 r. w sprawie ustanowienia 
określonych ograniczeń, nakazów i zakazów w związku z wystąpieniem stanu 
zagrożenia epidemicznego, zarządził przeprowadzenie głosowania na piśmie 
uchwał Walnego Zgromadzenia LSM. Do dnia 30 czerwca 2023 r. obowiązywał 
na terenie kraju stan zagrożenia epidemicznego.

W głosowaniu na piśmie podjęto następujące uchwały Walnego 
Zgromadzenia:
1. Uchwałę Nr 1/2023 Walnego Zgromadzenia LSM w sprawie 
zatwierdzenia sprawozdania � nansowego Legnickiej Spółdzielni 
Mieszkaniowej za 2022 r.
2. Uchwałę Nr 2/2023 Walnego Zgromadzenia LSM w sprawie 
zatwierdzenia sprawozdania Zarządu Legnickiej Spółdzielni 
Mieszkaniowej z działalności  za 2022 r.
3. Uchwałę Nr 3/2023 Walnego Zgromadzenia LSM w sprawie 
przyjęcia sprawozdania Rady Nadzorczej Legnickiej Spółdzielni 
Mieszkaniowej  z działalności za  2022 r.
4. Uchwałę Nr 4/2023 Walnego Zgromadzenia LSM w sprawie 
udzielenia absolutorium członkom Zarządu Legnickiej Spółdzielni 
Mieszkaniowej za 2022 r.:
- Janowi Szynalskiemu – prezesowi Zarządu LSM,
- Dariuszowi Trawińskiemu – z-cy prezesa Zarządu LSM,
- Jerzemu Bednarzowi – z-cy prezesa Zarządu LSM (za okres 
od 01.01.2022 r. do 06.09.2022 r.),
- Markowi Poradowskiemu – z-cy prezesa Zarządu LSM (za okres 
od 01.10.2022 r. do 31.12.2022 r.).
5. Uchwałę Nr 5/2023 Walnego Zgromadzenia LSM w sprawie 
przeznaczenia zysku netto z działalności gospodarczej Legnickiej 
Spółdzielni Mieszkaniowej za  2022 r.
6. Uchwałę Nr 6/2023 Walnego Zgromadzenia LSM w sprawie 
kierunków działania Legnickiej Spółdzielni Mieszkaniowej na lata 
2023 – 2026.
7. Uchwałę Nr 7/2023 Walnego Zgromadzenia LSM w sprawie 
rozpatrzenia wniosków polustracyjnych po przeprowadzonej 
lustracji w Legnickiej Spółdzielni Mieszkaniowej za lata 2019 – 2021 
przez Regionalny Związek Rewizyjny Spółdzielni Mieszkaniowych 
w Zielonej Górze w 2022 r.
8. Uchwałę Nr 8/2023 Walnego Zgromadzenia LSM w sprawie 
wyborów do Rady Nadzorczej Legnickiej Spółdzielni Mieszkanio-
wej na kadencję  2023 - 2026.

Napływają wnioski członków, by w przyszłości organizować 
podejmowanie uchwał Walnego Zgromadzenia również w formie 
głosowania na piśmie. Głosowanie w formie pisemnej było możliwe 
tylko w stanie zagrożenia epidemicznego. W świetle obowiązują-
cych przepisów nie będzie to możliwe. Chyba, że dojdzie do zmia-
ny przepisów ustawowych.

Uchwały podjęte przez Walne Zgromadzenie LSM zostały zareje-
strowane w Krajowym Rejestrze Sądowym. Uchwały podlegają 
bieżącej realizacji przez Zarząd i Radę Nadzorczą LSM.

WYDARZENIA
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RADA NADZORCZA LSM W KADENCJI 2023-2026

1. Władysław Szudrowicz
przewodniczący Rady Nadzorczej / członek Komisji Samorządowej

2. Magdalena Drzewiecka
zastępca przewodniczącego Rady Nadzorczej /

zastępca przewodniczącej Komisji Rewizyjnej

3. Ryszard Morawski
sekretarz Rady Nadzorczej/ członek Komisji Rewizyjnej /

członek Komisji Gospodarki Zasobami Mieszkaniowymi

4. Zo� a Fedorcio
przewodnicząca Komisji Rewizyjnej

5. Krzysztof Steliga
przewodniczący Komisji Gospodarki Zasobami Mieszkaniowymi

6. Elżbieta Duda
przewodnicząca Komisji Samorządowej

7. Grażyna Andrzejewska
członek Komisji Samorządowej

8. Krzysztof Bober
członek Komisji Gospodarki Zasobami Mieszkaniowymi

9. Mirosław Buchnat
zastępca przewodniczącej Komisji Samorządowej

10. Eugeniusz Krzysztof Łysyk 
członek Komisji Gospodarki Zasobami Mieszkaniowymi

11. Marcin Mika
członek Komisji Rewizyjnej

12. Czesława Niżnik
zastępca przewodniczącego Komisji Gospodarki 

Zasobami Mieszkaniowymi

13. Wojciech Obremski
członek Komisji Samorządowej

14. Wiesław Pauch
członek Komisji Samorządowej

15. Jacek Stacewicz
członek Komisji Rewizyjnej

Członkowie Rady Nadzorczej LSM 
pełnią dyżury w sprawach 

przyjmowania skarg i wniosków 
mieszkańców w każdy pierwszy 

wtorek miesiąca w godzinach 
od 13.00 do 16.00.

Dyżury pełnione są w siedzibie 
Spółdzielni ul. Gwiezdna 8, 

pokój nr 104 – I piętro.

1.

3.

5.

7.

10.
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Szanowni Członkowie Legnickiej Spółdzielni Mieszkaniowej,

Dziękujemy również za okazane zaufanie i poparcie, jakie wyraziliście wobec 
naszych kandydatur do Rady Nadzorczej na kadencję 2023–2026. 

Jest to dla nas odpowiedzialność, którą podjęliśmy z pełnym zaangażowa-
niem. Dołożymy wszelkich starań, aby godnie Państwa reprezentować.

Członkowie Rady Nadzorczej LSM w kadencji 2023-2026

pragniemy wyrazić nasze serdeczne podziękowania wobec wszystkich 
Członków LSM, którzy wzięli udział w głosowaniu uchwał Walnego 

Zgromadzenia w dniu 24 czerwca 2023 roku. Państwa obecność 
w tym wyjątkowym dla Spółdzielni wydarzeniu miała ogromne znaczenie.

8 elesemka www.legnickasm.pl

Działalność Rady Nadzorczej LSM w II półroczu 2023 r.

Rada Nadzorcza LSM ukonstytuowała się na posiedzeniu w lip-
cu br. Wybrała skład Prezydium Rady oraz składy Komisji Rady. 
We wrześniu br. członkowie Rady Nadzorczej uczestniczyli w szko-
leniu dotyczącym działalności organów samorządowych w spół-
dzielni mieszkaniowej ze szczególnym uwzględnieniem funkcji 
kontrolno-nadzorczej Rady i odpowiedzialności Rady Nadzorczej 
za podejmowane decyzje.

Rada Nadzorcza LSM realizuje swoje zadania statutowe zgodnie 
z półrocznymi planami pracy. Posiedzenia Rady Nadzorczej z regu-
ły odbywają się co miesiąc. Przed posiedzeniami plenarnymi Rady 
sprawy opiniowane są przez Komisje RN – Rewizyjną, Gospodarki 
Zasobami Mieszkaniowymi i Samorządową.

W drugim półroczu br. Rada Nadzorcza LSM rozpatrywała następu-
jące sprawy:
1. Dokonała analizy wykonania zadań gospodarczo-� nansowych 
LSM za I półrocze 2023 r. i za trzy kwartały 2023 r.
2. Zapoznała się z harmonogramem jesiennych przeglądów zaso-
bów i ustaliła udział członków RN w przeglądach.
3. Przeprowadziła kontrolę windykacji należności od lokali miesz-
kalnych i użytkowych wg. stanu na 30.09.2023 r.

Rada Nadzorcza LSM w nowej kadencji 2023 – 2026 pracuje pod przewodnictwem 
Władysława Szudrowicza. W 15-osobowym składzie Rady 11 członków to osoby, 
które nie pracowały w poprzedniej, przedłużonej kadencji.

4. Rozpatrywała projekty i podejmowała uchwały w sprawie zmian 
w uregulowaniach wewnętrznych Spółdzielni.
5. Przeprowadziła kontrolę w sprawie przygotowania zasobów 
do sezonu zimowego 2023/2024.
6. Zapoznała się z działalnością SDK „Kopernik”. Dokonała kontroli 
prowadzonej tam dokumentacji.
7. Rozpatrzyła projekt podstawowych wskaźników do planu gospo-
darczo-� nansowego LSM na 2024 r., w tym rzeczowo-� nansowego 
planu remontów na 2024 r.
8. Rozpatrzyła projekty uchwał w sprawie zmian opłat od lo-
kali mieszkalnych i użytkowych, które będą obowiązywały 
od 01.04.2024 r.
9. Na bieżąco rozpatrywała sprawy kierowane przez członków 
do RN.

Członkowie Rady uczestniczyli, jako obserwatorzy, w odbiorach
robót remontowych i w jesiennych przeglądach zasobów.

Członkowie Rady Nadzorczej pełnili dyżury w siedzibie Spółdzielni 
w sprawach przyjęć skarg, wniosków i interwencji w każdy pierwszy 
wtorek miesiąca w godzinach od 13.00 do 16.00.

RADA NADZORCZA
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Racjonalne korzystanie z ogrzewania - nasz wspólny cel

Z Regulaminu porządku domowego LSM

1. ODPOWIEDNIA TEMPERATURA 
W MIESZKANIU
Warto zadbać o to, aby temperatura 
w naszych mieszkaniach była na odpowied-
nim poziomie. Nie przesadzajmy z wysoki-
mi temperaturami - każdy stopień mniej 
to oszczędność energii i pieniędzy. Pamię-
tajmy, że komfortowe warunki można osią-
gnąć przy nieco niższej temperaturze, a do-
datkowy ciepły sweter czy koc może okazać 
się równie skutecznym rozwiązaniem.

2. REGULACJA TERMOSTATU
Regulacja termostatu pozwala na obniżenie 

1.Nie zaśmiecajmy wspólnej 
przestrzeni!
Regulamin porządku domowego LSM
§ 16 ust. 2: „Nie wolno wyrzucać przez okna, 
balkony, loggie śmieci, niedopałków papiero-
sów oraz wykładać na ich parapetach poży-
wienia dla ptactwa”.

Wyrzucanie resztek jedzenia, butelek i nie-
dopałków papierosów nie tylko narusza za-
sady estetyki i dbałości o otoczenie, ale tak-
że stanowi potencjalne zagrożenie zdrowia 
i życia innych osób. Przypominamy powody, 
dla których wyrzucanie śmieci przez okna 
jest nieodpowiednie:

1. Zagrożenie dla ludzi: wyrzucanie przed-
miotów z okien lub balkonów może sta-
nowić poważne zagrożenie dla osób prze-
chodzących lub przebywających w okolicy. 
Nawet małe przedmioty mogą spowodować 
poważne obrażenia i uszkodzenia ciała.

2. Zagrożenie pożarowe: niedopałki pa-
pierosów i inne palne odpady mogą stano-
wić potencjalne źródło pożaru, zwłaszcza 
w suchych i wietrznych warunkach. Pożary 
mogą szybko rozprzestrzeniać się i spowo-
dować znaczne szkody.

Jak co roku przypominamy, że sposób korzystania z ogrzewania ma wpływ na nasze 
rachunki. Zachęcamy wszystkich mieszkańców naszej Spółdzielni do racjonalnego 
korzystania z ogrzewania, zarówno w mieszkaniach jak i w klatkach schodowych.
Oto kilka zasad, które pomogą nam oszczędzać ciepło:

Przestrzeganie przez mieszkańców ogólnie obowiązujących przepisów prawa
i regulaminów wewnętrznych Spółdzielni zapewnia warunki zgodnego współżycia 
mieszkańców, ochronę mienia spółdzielczego, utrzymanie bezpieczeństwa, higieny
i estetyki budynków oraz ich otoczenia.

temperatury podczas naszej nieobecności 
lub w nocy, co może znacząco zmniejszyć 
zużycie energii.

3. IZOLACJA TERMICZNA I USZCZELNIA-
NIE
Upewnijmy się, że okna i drzwi są do-
brze uszczelnione, aby nie tracić ciepła 
na zewnątrz. Ewentualne nieszczelności 
warto naprawić, aby uniknąć strat ciepła 
i pieniędzy.

4. KRÓTKIE I INTENSYWNE WIETRZENIE
Wietrzmy mieszkanie otwierając szeroko 

3. Problem higieniczny: resztki jedzenia 
i inne odpady organiczne wyrzucane przez 
okna nie tylko szpecą otoczenie, ale także 
przyciągają gryzonie i inne szkodniki.

Wszyscy mieszkańcy powinni być świadomi 
konsekwencji wyrzucania śmieci przez okna 
i konieczności przestrzegania zasad wła-
ściwej gospodarki odpadami. Wyrzucanie 
odpadów we właściwym miejscu to kwestia 
podstawowej kultury i dbałości o wspólne 
otoczenie.
Wyrzucanie śmieci w nieodpowiednich 
miejscach wiąże się z konsekwencja-
mi prawnymi. Pozostawianie odpadów 
w niedozwolonych miejscach jest ściga-
ne przez policję i podlega karze grzywny 
do 500 złotych z art. 75 Kodeksu 
wykroczeń z dnia 20 maja 1971 r.

2. Przypominamy o zakazie 
palenia papierosów!
Regulamin porządku domowego LSM
§ 20 ust. 6: „Zakaz palenia papierosów
i papierosów elektronicznych obowiązuje 
w bramach, na klatkach schodowych, 
windach oraz w pomieszczeniach piwnicz-
nych i na strychach”.

okno na maksymalnie 10 minut. W ten spo-
sób nastąpi szybka wymiana powietrza, 
a my unikniemy wychłodzenia mieszkania.

5. WSPÓLNE PRZESTRZENIE, WSPÓLNA 
ODPOWIEDZIALNOŚĆ
Ogrzewanie klatek schodowych to czę-
sto niedoceniane źródło zużycia energii. 
Pamiętajmy o zamykaniu drzwi pro-
wadzących na klatki schodowe oraz 
nieotwieraniu okien w częściach 
wspólnych. Dbajmy, aby utrzymać 
temperaturę w klatkach schodowych 
na rozsądnym poziomie, unikając nadmier-
nego przegrzewania.

Dym papierosowy jest szkodliwy zarówno 
dla palaczy, jak i osób narażonych na jego 
bierne wdychanie. Oto kilka kluczowych 
powodów, dla których palenie wewnątrz 
budynków jest problematyczne:

1. Zdrowie: dym papierosowy zawiera tok-
syczne substancje, które mogą prowadzić 
do wielu poważnych schorzeń, takich jak: 
choroby serca, płuc i nowotwory. Bierne 
wdychanie dymu  naraża zdrowie zwłaszcza 
dzieci, osób starszych i przewlekle chorych.

2. Wyziębienie budynku: palenie papiero-
sów przy otwartych oknach lub drzwiach 
w bramie podczas okresu grzewczego pro-
wadzi do utraty ciepła i wyziębienia budyn-
ku. To z kolei skutkuje wzrostem kosztów 
ogrzewania dla wszystkich mieszkańców.

3. Uciążliwy zapach: dla osób niepalących 
dym papierosowy może być bardzo uciąż-
liwym i nieprzyjemnym zapachem, który 
może przenikać do ich mieszkań.

Na podstawie art. 13 ust. 2 Ustawy o ochro-
nie zdrowia przed następstwami używa-
nia tytoniu i wyrobów tytoniowych z dnia 
9.11.1995 r. - osobie, która łamie zakaz pale-
nia grozi grzywna do 500 zł.

WARTO WIEDZIEĆ
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Realizacja planu remontów w 2023 r.

Wykres przedstawiający rzeczowo-� nansową realizację planu remontów zasobów Legnickiej Spółdzielni Mieszkaniowej w 2023 r.

Przykłady zadań zrealizowanych przez LSM w ramach planu remontów w 2023 r. (foto. archiwum LSM):

Przeprowadzanie remontów na zasobach Spółdzielni jest niezbędne do zapewnienia 
bezpieczeństwa i poprawy komfortu życia mieszkańców. Wykonywane modernizacje 
i wprowadzanie nowoczesnych rozwiązań technicznych mają wpływ na obniżenie 
kosztów eksploatacji.

DZIAŁALNOŚĆ SPÓŁDZIELNI

Remont dojścia do klatki schodowej Remont tarasu ul. Wrocławska 26-28
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Pozostałe prace zaplanowane na bieżący rok są w trakcie realizacji.

DZIAŁALNOŚĆ SPÓŁDZIELNI

Remont elewacji ul. Złotoryjska 2-14

Remont dojścia do klatki schodowej

Remont dojścia do klatki schodowej

Remont wiatrołapu

Remont wiatrołapu

Remont dojścia do klatki schodowej

Remont klatki schodowej ul. Galaktyczna

Remont przejścia ul. Gwiezdna 25

Remont posadzki ul. Asnyka 11
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Młodzież z VII LO daje dobry przykład

Duże szkody na zasobach

Legnicka Spółdzielnia Mieszkaniowa wspar-
ła inicjatywę uczniów przekazując rękawicz-
ki ochronne i worki na śmieci. Tego dnia 
zebrano aż 57 worków odpadów! Działanie 
uczestników akcji jest przykładem tego, 
jak młodzi ludzie mogą wpływać na swoje 
otoczenie, promując troskę o planetę. 

Najczęściej występującymi 
zniszczeniami są:
• podpalenia wiat śmietnikowych i elewacji,
• graffi  ti,
• dewastacje zamków,
• uszkodzenia domofonów,
• niszczenie ościeżnic i klamek drzwi w czę-
ściach wspólnych.

4 października uczniowie klasy mundurowej 3B VII Liceum Ogólnokształcącego w Legnicy 
wzięli udział w ogólnopolskim programie „Sprzątamy Dla Polski”. Młodzież pod opieką pań 
Anny Jarzewicz-Zawiszy i Aleksandry Jakimów oraz we współpracy z administratorem LSM 
Tomaszem Mentelem, sprzątała tereny na osiedlu Kopernik II.

W okresie od stycznia do października 2023 r. szkody z tytułu gra�  ti i pożarów 
spowodowanych przez osoby trzecie wyniosły ponad 100 tys. zł.

Legnicka Spółdzielnia Mieszkaniowa 
dziękuje uczniom i nauczycielom za pracę 
włożoną w sprzątanie osiedla oraz promo-
wanie ekologicznej postawy.
Mamy nadzieję, że to wydarzenie przy-
czyni się do zwiększenia świadomości 
ekologicznej wśród mieszkańców. 

Utrzymująca się duża liczba dewastacji nie 
tylko wpływa negatywnie na estetykę oto-
czenia, ale także generuje realne koszty 
dla mieszkańców poprzez podniesienie 
składek ubezpieczeniowych.  Zastosowane 
środki, takie jak zgłaszanie każdego incy-
dentu policji i ubezpieczycielowi są ważne 
dla dokumentowania szkód oraz zminima-
lizowania strat � nansowych. Jednakże, aby 
skutecznie przeciwdziałać temu proble-
mowi, istotne jest również zaangażowanie 
mieszkańców.

Prosimy o zgłaszanie aktów wandalizmu 
policji (nr 112) lub straży miejskiej (nr 986) 
oraz informowanie LSM. Wspólne działanie 
może przynieść pozytywne rezultaty w wal-
ce z problemem niszczenia naszych zaso-
bów przez osoby trzecie.

Pamiętajmy, że dbanie o wspólną 
przestrzeń i zachowanie czystości na 
zasobach to nasz wspólny obowiązek
i odpowiedzialność.

Z ŻYCIA SPÓŁDZIELNI
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Seniorze, nie daj się oszukać!

Sprawdzajmy, kogo wpuszczamy do naszego bloku!

Niestety, pomimo licznych apeli medialnych i działań prewencyjnych, Komenda Miejska Policji w Legnicy 
nadal odnotowuje częste przypadki oszustw, których o� arami padają starsi mieszkańcy.

Apelujemy do mieszkańców o zachowanie szczególnej ostrożności przy wpuszczaniu obcych 
osób do naszych budynków mieszkalnych. Domofon jest skutecznym narzędziem ochrony przed 
włamaniami i kradzieżami.

W obliczu tych trudnych sytuacji apelu-
jemy do Państwa o wzajemne wsparcie
i czujność wobec seniorów. 
Oto co możemy zrobić, aby pomóc:

• Bądźmy czujni: informujmy seniorów 
o oszustwach i zachęćmy ich do ostroż-
ności. Zawsze podkreślajmy, że mogą 
zadzwonić do nas aby potwierdzić tożsa-
mość osoby dzwoniącej.
• Sąsiedzka solidarność: zachęćmy na-
szych sąsiadów do utrzymywania kontak-
tu z seniorami i oferowania pomocy, jeśli 
tego potrzebują. Razem możemy stwo-
rzyć bardziej bezpieczne otoczenie.
• Zgłaszanie oszustw: jeśli jesteście 
świadkami próby oszustwa lub zostaliście 
oszukani, natychmiast zgłoście to policji. 
Im szybciej działamy, tym większa szansa 
na schwytanie sprawców.

Pamiętajmy, że nasza Spółdzielnia
to wspólnota, która dba o swoich miesz-
kańców. Razem możemy skuteczniej 
przeciwdziałać oszustwom i zwiększyć 
bezpieczeństwo seniorów.

Niestety, często otwieramy drzwi niezna-
jomym osobom, które podają się za „li-
stonoszy” lub „pracowników spółdzielni”. 
Nie możemy pozwalać na to, aby każda osoba, 
która poprosi o wstęp, wchodziła bez kontroli 
do naszego miejsca zamieszkania. Niestety, 
wielu z nas postępuje dokładnie w ten spo-
sób. Otwieramy drzwi domofonu, nie zadając 
pytania „kto tam?”. To zachowanie jest nie-
odpowiedzialne wobec naszych sąsiadów, 
którzy mogą być nieobecni w danym 
momencie i paść o� arą włamania. 
Klatki schodowe często są też 
miejscem, w którym prze-
chowywane są rowery, 
wózki dziecięce i inne 
wartościowe rzeczy, któ-
re domofon ma chronić.

Nierozważne wpuszczanie obcych wiąże się 
również z ryzykiem zanieczyszczania i dewa-
stacji klatek. Łupem złodziei padają miedzia-
ne części instalacji i termozawory. Koszty ta-
kich napraw i remontów solidarnie obciążają 
wszystkich mieszkańców nieruchomości.

Jeśli otwieramy drzwi osobom, które poda-
ją się za listonoszy, pracowników spółdzielni 
lub innych służb, zawsze wychodząc na klatkę 
schodową powinniśmy zwery� kować ich toż-
samość. Możemy zadzwonić do odpowied-
niej służby lub spółdzielni aby upewnić się, 
że w danym momencie taka kontrola jest 
rzeczywiście przeprowadzana. Osobę, która 
chce wejść do budynku możemy zapytać o jej 
imię oraz cel wizyty. Jeśli mamy wątpliwości 
co do tożsamości takich osób, powinniśmy 
skontaktować się z policją i powiadomić
spółdzielnię.

WARTO WIEDZIEĆ
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przy Gwiezdnej Arenie stanęły bezpłatne 
dmuchańce, odbywały się warsztaty kre-
atywne, konkurencje sportowe, występy
i pokazy artystyczne. Prowadzenie im-
prezy oraz animacje ze sceny już kolejny
raz poprowadzili niezastąpieni Chomiak 
Event. Do ostatniej chwili impreza stała pod 
znakiem zapytania, ale ostatecznie pogo-
da dopisała i mogliśmy się wspólnie bawić  
w wakacyjnej  już niemal atmosferze.
Piknik z Kropką to nowa propozycja, z któ-
rej można było skorzystać we wrześniu. Był 
to efekt podjętej niedawno współpracy 
z Fundacją Pomagamy i Kropka.  

Kino plenerowe
Rozpoczęcie roku szkolnego to kolejna 
edycja „Kina pod chmurką”. Odbyły się 
dwa seanse. Pierwszy dla dzieci, drugi dla 
dorosłych. Młodsi widzowie mogli zoba-
czyć uwielbiane przez wszystkich przygody 
Minionków w animacji zatytułowanej „Gru, 
Dru i Minionki”. Na dorosłych czekała kul-
towa komedia romantyczna „Mamma Mia!”. 
Kino plenerowe cieszyło się ogromnym za-
interesowaniem, był to fantastyczny sposób 
na spędzenie pierwszego wrześniowego 
wieczoru.
Był popcorn, leżaki i bardzo duża frekwen-
cja. Rodziny bardzo chętnie skorzystały
z propozycji wspólnego spędzenia czasu
a dzieci dopytywały o kolejne kino w plene-
rze.

Wystawa „Mikołaj Kopernik
 i astronomiczna przestrzeń”
W październiku odbył się wernisaż wystawy, 
w której uczestniczyła spora grupa miesz-
kańców Legnicy oraz kilkunastu artystów 
z Lubińskiego Stowarzyszenia Twórców 
Kultury.
- „Wspaniała atmosfera, przesympa-
tyczni mieszkańcy Legnicy i wspaniałe

kierownictwo SDK „Kopernik”, które z wielką 
pasją i radością. wspiera i rozwija kulturę. 
Spotkanie otworzyła kierownik SDK - Pani 
Urszula Juchnik-Pogorzelska. Głos zabrał 
również prezes Zarządu LSTK - Wiesław 
Radojewski, przybliżając zebranym cel zor-
ganizowania wystawy kopernikańskiej.
Na temat samej wystawy wypowiedzia-
ła się Pani Jelena Połujanowa - znakomita 
znawczyni historii sztuki i wiedzy o kulturze 
oraz scenografka naszej wystawy koperni-
kańskiej, wysoko oceniając prace artystów
z Lubina. Z kuluarowych rozmów wynika, 
że jest to początek współpracy pomiędzy 
Lubińskim Stowarzyszeniem Twórców Kul-
tury, a Spółdzielczym Domem Kultury „Ko-
pernik” – czytamy na stronie internetowej 
lubińskiego stowarzyszenia.

Materiały: SDK „Kopernik” 

Drugie półrocze działalności Spółdzielcze-
go Domu Kultury to wiele ciekawych warsz-
tatów, wydarzeń i spotkań z mieszkańcami.  
Były to wydarzenia zarówno dla dzieci jak 
i dorosłych, duże wydarzenia i kameralne 
spotkania. Ciekawe koncerty, imprezy ple-
nerowe i spotkania przy herbatce w niemal 
rodzinnym gronie. W związku z trwającym 
Rokiem Kopernikańskim w SDK odbywały 
się wydarzenia, których motywem prze-
wodnim była postać patrona domu kultu-
ry i naszego Osiedla Mikołaja Kopernika. 
Odbył się konkurs plastyczny, przedstawie-
nie przygotowane przez Klub Seniora, pik-
nik rodzinny, warsztaty letnie z astronomią 
a zwieńczeniem była wystawa malarstwa.

Akcja Lato
Cztery tygodnie różnorodnych zajęć, gier, 
zabaw i świetnej zabawy. Uczestnicy sko-
rzystali z warsztatów plastycznych, cera-
micznych, tanecznych, sportowych, a nawet 
kulinarnych. Instruktorzy SDK „Kopernik” za-
pewnili, że nie zabrakło kosmicznej energii.
Podczas warsztatowego lata SDK „Kopernik” 
zaproponowało wiele różnorodnych aktyw-
ności. W ramach warsztatów uczestnicy od-
wiedzili Galerię Sztuki, Muzeum Miedzi, byli 
w Kinie Helios, poznali także zasady udziela-
nia pierwszej pomocy.

Pikniki rodzinne
Pełne atrakcji plenerowe pikniki cieszyły 
się ogromnym zainteresowaniem. Przed 
wakacjami odbył się coroczny piknik or-
ganizowany przez SDK we współpracy 
z Klubem Agatka. Na terenie zielonym 

SDK „Kopernik” tętni życiem

Europejski Dzień Seniora
W tym roku po praz pierwszy SDK zaprosił 
Seniorów z Legnicy i okolic do wspólnego 
świętowania Europejskiego Dnia Seniora. 
Wydarzenie przygotowane we współpracy 
z seniorami i dla środowiska senioralnego, 
które jest wymagającym odbiorcą. Bardzo 
satysfakcjonujący jest fakt, że udało nam się 
połączyć siły i zaprosić do wspólnego świę-
towania wiele grup seniorskich. Byli z nami 
nie tylko Seniorzy działający przy Legnickim 
Centrum Kultury, Uniwersytecie III wieku czy 
członkowie Miejskiej Rady Seniora, ale jako 
pierwsi wychodzimy poza granice Legni-
cy. Zaproszenie przyjął Klub „Aktywni 50+”
ze Złotoryi i Seniorzy z GOKiS w Kunicach.

Wymiana doświadczeń, pomysłów 
i integracja to był główny cel wydarze-
nia. Odbyły się również ciekawe prelekcje. 
Przedstawiciele Policji bardzo ciekawie przy-
bliżyli ważny temat bezpieczeństwa osób
starszych (m.in. tzw. „oszustwa na wnuczka”). 

Już na wstępie Naczelnik Wydziału do Walki 
z Przestępczością Gospodarczą udowodnił 
jak można nas łatwo oszukać i przekazać 
nieprawdziwe informacje. 

KULTURA I OŚWIATA
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URSZULA JUCHNIK-POGORZELSKA 
– szefowa SDK od dwóch lat. Osoba, 
która tworzy ofertę programową „Koper-
nika”, kreuje i zarządza. Z wykształcenia 
jest ekonomistką, ale ma także dyplom 
ukończenia II stopnia Państwowej Szkoły 
Muzycznej. Amatorsko gra w siatkówkę 
i uprawia windsur� ng.
- Tworzenie kultury, zarządzanie placówką 
edukacyjno-kulturalną wymaga dużej cier-
pliwości i zaangażowania. Jest to pewien 
rodzaj misji, którą staramy się wypełniać 
dla Państwa jak najlepiej.
Nieustannie szukamy ciekawych  i różno-
rodnych propozycji zarówno dla najmłod-
szych, jak i tych starszych członków Legnic-
kiej Spółdzielni Mieszkaniowej – mówi pani 
kierownik.
– Współpracuję z wieloma osobami, które 
prowadzą u nas różnorodne zajęcia. Język 
angielski, zajęcia sensoryczne dla malusz-
ków, gimnastyka dla dorosłych, brydż, taniec 
towarzyski to tylko wybrane propozycje. Poza 
zajęciami sekcyjnymi przygotowujemy wyda-
rzenia takie jak pikniki rodzinne, warsztaty 
letnie i zimowe dla dzieci, ale również kon-
certy bardzo  dobrych muzyków (na najbliż-
szy koncert zapraszam już 8 grudnia) i wiele 
innych. Zorganizowanie imprezy to setki 
pomysłów, godziny przygotowań, burze mó-
zgów, rozmowy. Chcę, aby każde spotkanie 
z mieszkańcami Legnicy było dopracowane 
w każdym calu. Zespół Kopernika nie jest 
duży, ale bardzo zgrany, dzięki temu wszyst-
ko się udaje dopiąć na tzw. ostatni guzik – 
kontynuuje Urszula Juchnik-Pogorzelska

MARTA STĄPOR  
– pogromczyni chaosu, organizatorka czę-
ści wydarzeń, warsztatów, prowadząca 
kopernikowy Klub Seniora.  Zna każdy kąt 
w naszym domu kultury i wszystko potra�  
znaleźć.
Praca z seniorami daje jej ogromną sa-
tysfakcję. Kobieta z milionem pomysłów 
i za krótką dobą na ich realizację. Zawsze 
w biegu i z pozytywnym nastawieniem. 
Marta jest związana z LSM ponad 10 lat 
a w SDK zaczynała jako stażystka, aby po kil-
ku latach wrócić tutaj „na dobre”.
Niedawno zaczęła poznawać technikę 
malarstwa akwarelowego i jest nią zachwy-
cona!

JELENA POŁUJANOWA 
– artystka plastyk, malarka, pedagog. Z SDK 
„Kopernik” i legnicką kulturą jest związana 
od ponad dwudziestu lat. Z wielkim zaanga-
żowaniem edukuje uzdolnione plastycznie 
dzieci i młodzież malarstwa, sztuki i historii 
sztuki. W 2004 roku stworzyła Grupę Arty-
styczną „Ale plama!”, którą prowadzi do dziś. 
Swoich podopiecznych uczy nie tylko technik 
malarstwa i kreatywności, ale przede 
wszystkim rozwija w nich chęć obcowa-
nia ze sztuką. Wszystkie wystawy, które
są prezentowane w naszej placówce mo-
żemy podziwiać właśnie dzięki Jelenie. 
To Ona jest spiritus movens w tym obszarze 
naszej działalności.   
W czasie wolnym maluje obrazy i jest 
absolutną fanką swoich kotów o imionach 
Wasia i Pakla.

w

KAROLINA NOWAK 
– instruktorka sekcji tańca, prowadzi zespół 
„Astral” i grupę baletową „Różowe baletki”
Prowadzenie zajęć tanecznych i praca
z ludźmi to dla niej nie tylko praca, ale
również prawdziwa pasja.
Zawsze podkreśla, że uwielbia obserwować 
rozwój i postępy swoich uczniów. Obser-
wowanie jak zaczynają naukę od podstaw 
i stopniowo osiągają coraz wyższy poziom 
umiejętności tanecznych, jest niezwykle 
satysfakcjonujące. To sprawia, że czuje 
się spełniona jako nauczycielka.
- Praca z ludźmi daje mi możliwość nawią-
zywania silnych więzi społecznych. Poprzez 
wspólną pasję tworzymy wspólnotę, która 
jest pełna pozytywnej energii i wzajemne-
go wsparcia. 
To niesamowite doświadczenie, które spra-
wia, że każde zajęcia stają się nie tylko 
lekcją tańca, ale także momentem wspól-
nego tworzenia i rozwoju. - to słowa
instruktorki Karoliny

MAGDALENA URBAŃCZYK 
- kopernikowa specjalistka biurowa. 
Zajmuje się umowami, sprawdza listy 
obecności, przyjmuje wpłaty, a zapomi-
nalskim przypomina o zbliżających się 
terminach. Z uśmiechem udziela wszyst-
kich informacji na temat działalności 
naszego domu kultury. Nie ma pytania, 
na które nie potra� łaby odpowiedzieć.
Magdę można spotkać także na orga-
nizowanych przez nas wydarzeniach 
dla najmłodszych. Z ogromną radością 
je prowadzi. Potra�  sprawić, że każda impre-
za będzie niezapomniana. Ma głowę pełną 
pomysłów!
Na co dzień interesuje się piłką nożną oraz 
podróżami niskobudżetowymi. Jej celem
na najbliższe lata jest zwiedzenie najwięk-
szych miast Hiszpanii.

Przedstawiamy Państwu nowy zespół SDK „Kopernik”

MAGAZYN LEGNICKIEJ SPÓŁDZIELNI MIESZKANIOWEJ

Co słychać w kulturze?
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Ferie zimowe 2024 z Klubem „Agatka”.

Salon muzyczny w Klubie „Agatka”. 
„Struny serca” wieczór muzyczny przy magicznych dźwiękach bandury.  

Spółdzielczy Klub Mieszkańców „Agatka” 
z myślą o dzieciach szkolnych organizuje 
atrakcyjny program zajęć, warsztatów i spo-
tkań podczas ferii zimowych 2024.
W trakcie dwutygodniowego bloku pro-
gramowego w terminie 15–26.01.2024 r. 
uczestnicy klubowej oferty spotkań będą 
mogli wziąć udział w szeregu warsztatów 
twórczo - kreatywnych. Propozycje obej-
mują szereg artystycznych przygód w tym:
ceramicznych, rękodzieła oraz różnorod-
nych propozycji zajęć plastycznych, ekolo-
gicznych i kulinarnych. Ponadto program 
wypełnią propozycje z zakresu Lego robo-
tyki i zajęć aktywizujących ruchowo.

Klub Mieszkańców „Agatka” LSM w ramach 
klubowych wieczorów muzycznych za-
prosił na spotkanie z niezwykłymi brzmie-
niami instrumentów i głosów. Uczestnicy 
koncertu usłyszeli pochodzącą z Ukrainy 
bandurzystkę i pieśniarkę Nataliię Bernat-
ską przy nastrojowym akompaniamencie 
Mikołaja Janusza. Młodzi muzycy związani 

Materiały: KM „Agatka” 

z różnymi lokalnymi formacjami chóralnymi 
łączy pasja do muzyki oraz wspólna działal-
ność wokalna w zespole „Cantus Mirabilis”.   

Niezwykle klimatyczny i różnorodny mu-
zycznie koncert wypełniały zarówno utwory 
muzyki klasycznej, ballady oraz pieśni ukra-
ińskie jak i osobiste interpretacje współcze-
snych wykonawców muzyki rozrywkowej.

Koncert wśród zgromadzonej publiczno-
ści dostarczył wiele pozytywnych wrażeń  
stając się się zapowiedzią następnych kon-
certów kameralnych w ramach klubowego 
salonu muzycznego.

Kolejne klimatyczne  wydarzenia muzyczne, 
lecz z odmiennym repertuarem planowane 
są już w styczniu i lutym z okazji zimowego 
oraz walentynkowego koncertu.
Serdecznie polecamy obie imprezy oraz 
szereg innych ciekawych spotkań w Klubie 
Mieszkańców „Agatka”.

Przy tworzeniu programu „Zima 2024 z Klu-
bem Agatka” do współpracy zaproszone 
zostały lokalne � rmy, artyści, twórcy, ręko-
dzielnicy oraz warsztatowcy.

Wszystkie propozycje programowe mają 
charakter otwarty i mogą z nich korzystać 
wszyscy zainteresowani. Organizatorzy 
przygotowali dla dzieci dzienne pakiety za-
jęć z różnorodnymi propozycjami, których 
repertuar nie powtarza się w ciągu całego 
programu. Można będzie również korzystać 
z wybranych, pojedynczych zajęć, spotkań 
i warsztatów zgodnie z zainteresowaniami.

Bliższe informacje i zapisy w Klubie Miesz-
kańców „Agatka”, Legnica ul. Artyleryjska 
40 f, tel. 76 7230983 w godz. 12.00 - 19.30,  
FB: KMAgatka,  kmagatka@legnickasm.pl   
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Wymień się w Galerii Sztuki!

W galerii sztuki możesz zrelaksować się 
na wiele sposobów i zaznać nie tylko kon-
taktu ze sztuką, ale i literaturą oraz naturą. 
Roślinny kącik to idealne miejsce, w którym 
mogą wybrzmieć emocje po zwiedzaniu 
wystawy. Tutaj można też zwyczajnie spo-
tkać się z kimś i wymienić re� eksje o sztuce, 
albo zrobić sobie „kulturalną” przerwę pod-
czas wypadu do centrum miasta. 

Przynieś książkę, zabierz roślinę. Zamień kwiat doniczkowy na coś z literatury lub katalog 
archiwalnej wystawy. Oddaj szczepki, których Ci zbywa. W trakcie wizyty usiądź wygodnie 
na kanapie i poczytaj lub przejrzyj spokojnie niewielki i pozyskany z darów księgozbiór 
galerii sztuki. Odetchnij przy zielonej ścianie – biblioteczce roślin.  

Galeryjna ściana zieleni, która mieści się 
w przestrzeni dawnej galerii Pacykarz. 
Powstała ona już w zeszłym roku, dzię-
ki do� nansowaniu z programu Zdrowa 
Legnica, który promował różne, także dość 
nieoczywiste formy dbania o nasze zdrowie 
i dobrostan. Zespół galerii sztuki od roku 
nie tylko zaprasza na wystawy, ale także 
do wspólnego dbania o zieleń w naszym 
najbliższym otoczeniu. W instytucji zago-
ściło mnóstwo kwiatów – małych i dużych, 
wilgociolubnych i sukulentów, kwitną-
cych i tych wiecznie zielonych. Pracownicy 
obsługi ekspozycji tak zaangażowali 
się w pielęgnację roślin, że zapragnęli 
podzielić się swoim doświadczeniem. Ga-
leria ogłosiła na wakacje, że zielona półka 
zmienia się również w… hotel dla roślin. 
Mogli z niego korzystać wyjeżdżający 
na dłuższe wyjazdy i ich wielolistni pod-
opieczni. By zostawić doniczkowego pupila 
pod opieką troskliwej ekipy galerii należa-
ło jedynie oznaczyć go, by przypadkowo 
nie wziął udziału w wymianie i nie znalazł 
nowego domu.  

Na szczęście po lecie zielona półka w ga-
lerii sztuki nadal jest pełna, więc i Ty mo-
żesz z niej skorzystać. Biblioteka roślin oraz

półeczka bookcrossingu (wymiany używa-
nych książek) czynne są w godzinach zwie-
dzania wystaw, tj. od wtorku do niedzieli 
w godzinach 12.00 - 18.00. 

Warto połączyć te wizyty. Wstęp bezpłatny.

Wystawa Marii Król - mieszkanki Osiedla 
Kopernika, która tworzy pastele i poezję, 
zakończy wystawienniczy rok w galerii 
sztuki. Ekspozycja w Galerii Ring (Rynek 
12) potrwa od 24 listopada do 14 stycznia. 
Na wernisaż z udziałem autorki zapraszamy
1 grudnia o 18.00. Wstęp wolny.   

Materiały: Galeria Sztuki

GALERIA SZTUKI



INNE INFORMACJE
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Szanowni Mieszkańcy,

chcemy zwrócić Państwa uwagę na pilną i 
niezwykle trudną sytuację jednej z naszych 
wieloletnich sąsiadek. Pani Teresa przez 
wiele lat oddawała swoje serce i czas na 
rzecz naszej Spółdzielni oraz działała jako 
aktywny samorządowiec. Dziś ta wyjątkowa 
osoba, która jest źródłem wielu pozytyw-
nych zmian w naszym otoczeniu, zmaga się 
z poważą chorobą, jaką jest stwardnienie 
zanikowe boczne.

Ta degradacyjna i okrutna choroba niestety, 
nie wybiera i nie oszczędza nikogo. Uniemoż-
liwia  normalne funkcjonowanie, prowadzi 
do utraty zdolności chodzenia, prowadze-
nia normalnego życia oraz komunikacji. 

Co więcej, codziennie przypomina o swojej 
obecności, sprawiając ogromny ból � zyczny 
i emocjonalny.

Dlatego prosimy Państwa o wspar-
cie � nansowe dla pani Teresy. 
Każda, nawet najmniejsza kwota jaką 
jesteście w stanie przekazać, może 
znacząco przyczynić się do zebrania 
funduszy na leczenie. Niech ta trudna sy-
tuacja stanie się okazją do zjednoczenia 
nas wszystkich i okazania wspar-
cia osobie, która zawsze była 
gotowa pomóc innym.

Pieniądze można przekazywać 
za pośrednictwem strony: 
https://zrzutka.pl/5vsyzh.

Dnia 31.10.2023 r. Rada Nadzorcza Legnickiej Spółdzielni Mieszkaniowej powołała Komisję Statutową LSM w składzie:
Krzysztof Bober, Mirosław Buchnat, Magdalena Drzewiecka, Czesława Niżnik,  Wojciech Obremski, Jacek Stacewicz.

Komisja Statutowa LSM została powołana w celu opracowania projektu potrzebnych zmian w Statucie LSM, zapoznania z nim RN LSM 
oraz przedstawienia projektu do uchwalenia Walnemu Zgromadzeniu LSM podczas zebrania w 2024 r.

Zwracamy się z prośbą do Członków Legnickiej Spółdzielni Mieszkaniowej o zgłaszanie wniosków dotyczących zmian w Statucie LSM.
Wnioski należy zgłaszać w terminie do 31.01.2024 r. w formie pisemnej na adres Spółdzielni ul. Gwiezdna 8, 
59-220 Legnica lub na adres e-mail:  lsm@legnickasm.pl. Zgłoszone wnioski zostaną rozpatrzone w trakcie prac nad projektem
zmian w Statucie LSM.
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Komunikat



Kontakt

Dyżury

Legnicka Spółdzielnia Mieszkaniowa
ul. Gwiezdna 8, 59-220 Legnica
e-mail: lsm@legnickasm.pl
tel. 76 72 30 990.

Godziny pracy biur:
poniedziałki, środy, czwartki 7:00-15:00
wtorki 7:00-16:00
piątki 7:00-14:00.

Godziny pracy kas:
poniedziałki, środy, czwartki 7:15-14:30
wtorki 7:15-15:30
piątki 7:15-13:30.

Członkowie Zarządu LSM i kierownicy działów pełnią dyżury 
w każdy wtorek w godz. 13:00-16:00, po wcześniejszym umówieniu 
spotkania.

Płatności za mieszkanie
 należy regulować:
• w kasie LSM - do ostatniego dnia każdego miesiąca;
• przelewem - na swój indywidualny rachunek bankowy,
do 20-go dnia każdego miesiąca.

Pogotowie techniczne pracuje 7 dni w tygodniu, 
w godzinach 6:00-22:00, tel. 76 72 30 999.

W godzinach 22:00-6:00 awarie należy zgłaszać służbom miejskim:
• pogotowie wodno-kanalizacyjne- tel. 994 lub 76 85 54 800;
• pogotowie gazownicze- tel. 992;
• pogotowie energetyczne- tel. 991.

Jesteśmy blisko naszych mieszkańców!
Na stronie www.legnickasm.pl, 
po zalogowaniu do serwisu eBOK, 
otrzymujecie Państwo wgląd 
do danych swojego lokalu oraz 
dokumentów udostępnionych 
przez Spółdzielnię. 
Uprawnienia do korzystania z serwisu 
nadaje Biuro Obsługi Mieszkańca.

Pogotowie techniczne

Członkowie Zarządu LSM i kierownicy działów pełnią dyżury 
w każdy wtorek w godz. 13:00-16:00, po wcześniejszym umówieniu 
spotkania.
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Pytania można kierować 
na e-mail: lsm@legnickasm.pl 

lub dzwoniąc pod numer: 76 72 30 990 (wew. 107).

Masz pomysł na biznes? 
LEGNICKA SPÓŁDZIELNIA MIESZKANIOWA 

MA LOKALE DO WYNAJĘCIA!

• ul. Daszyńskiego 30 o pow. 8,6 m2

• ul. Chojnowska 19 o pow. 53,9 m2

• ul. Złotoryjska 2 o pow. 17,2 m2

• ul. Mickiewicza 37-38 o pow. 196,9 m2

• ul. Chojnowska 11 o pow. 28,4 m2

Sztab „Akcja Zima”

INNE INFORMACJE
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Interwencje należy zgłaszać 
pod numer tel. 76 72 30 999.

Legnicka Spółdzielnia Mieszkaniowa jak 
co roku powołała specjalny sztab koordynu-
jący akcję zimowego utrzymania zasobów.
Jego celem jest zminimalizowanie niedogod-
ności związanych z zimową aurą oraz zapew-
nienie bezpieczeństwa naszym mieszkańcom.



Prace uczestników sekcji 
plastycznej SDK „Kopernik”

Św. Mikołaj - Wiktoria Kozłowska 
Anioł i Bałwan - Lena Połujanowa
Akwarela z kotem - Maria Łukashenko
Choinka - Krystyna Cibiniak


